INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de septiembre de 2022

ARQ. JENNY IVETTE BARRIOS VITAL DE RODRIGUEZ
Directora General de Patrimonio Cultural y Natural
Ministeric de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme o usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: _Erika lvonne Alvarez Murioz de Lapop CUL: 1645 76320 0101

Nitmero de contrato: DGPCYN-029-843-2022 Acuerdo Ministerial:  688-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 77165098

Nimero de Factura: 1359168274 Serie: 8BsED12F

Honorarios Mensuales: Q9,000.00 Periodo del Informe:  Septiembre 2022

Monto Total del Contrato Q27,000.00 Plazo del Contrato: 01/07/2022 al 30/09/2022
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Delegacion de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato: “El Profesional * se compromete a prestar sus servicios Profesionales para la DELEGACION DE

RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥
NATURAL de este Ministerio, con dedicacién v diligenciat y con arreglo a las prescripciones de
la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios Profesionales que se describen
& continuacién, sin ser estas limitativas, sino enuncictivas. (segin Clausula de contrato:
Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Redlizadas durante el Petiode Comprendido:

Asesoré en la revisién de documentos que conforman expedientes de candidatos de los reglones 011, 021, 029 y 031, segiin Chech List aprobado
por la Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Deportes.

Brindé asesoria en la revisién de documentos en las verificaciones de antecedentes penales, policiccos, solvencia fiscal v registro de Contraloria
General de Cuentas (cuando proceda el registro).

a)
b)
¢) Asesoré en la elaboracion de requisiciones de personal para los reglones 011, 021, y 031

d) Brindé asesoria a los candidatos en el correcto llenado de los formulerios que son necesarios para la contratacion.

Brindé asesoric en la elaboracién de base de datos para la verificacién de actudlizacién de datos en el mes de junio, que servirdn para la

°) elaboracién de los contratos del personal de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Netural

f)  Asesoré en el seguimiento para la presentacién de las personas de recién ingreso con los Directores, Jefes, Encargades o Delegados.

g) Brindé asesoria para comunicarse con las personas elegidas para que se presenten a laborar en la fechas que sean requeridos

e

Erika lvonne Alvarez Mufioz de Lapop Licda. Sandra Carolina Leiva Morales

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segdm Clausula de coMrgto: Décima Primera)
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[icda. Sandra Carolina Letva Torales

Delegada de Recursos Humano‘s

Direccién General del Patrimonio
Cultural y Natural



INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Cuatemala, 30 de septiembre de 2022

ARQ. JENNY IVETTE BARRIOS VITAL DE RODRIGUEZ
Directora General de Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme « usted, para presentarle mi informe DE RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Erika lvonne Alvarez Mutioz de Lapop CUl: 1645 76320 O101

Némero de contrato: DGPCYN-029-843-2022 Acuerdo Ministerial: =~ 688-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 77165098

Ndmero de Factura: 1359168274 Serie: 8BSED12F

Honorarios Mensuales: Q9,000.00 Periodo del Informe: septiembre 2022

Monto Total del Contrato Q27,000.00 Plazo del Contrato:  01/07/2022 al 30/09/2022
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Delegacion de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato: "E| Profesional " se compromete a prestar sus servicios Profesionales para la DELEGACION

DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
NATURAL de este Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de
la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios Profesionales que se describen
a continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segtin Clausula de contrato:
Tercera).

Desarrollo Ordenade de las Actividades Realizadas durante el Perfodo Comprendido:

Asesoré en la formacion de 181 expedientes de diferentes renglénes como el O, 021, 029 y 031, segdn el check list aprobado por la Direccién
de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Deportes.

a)

Brindé asesoria en la revisién de 579 documentos en los cuales se hacen la verificaciones de antecedentes penales, antecedentes policiacon,

b) solvencia fiscal y registro en la Contraloria General de Cuentas.

¢)  Asesoré en la elaboracién de 42 requisiones de persona de [os reglones 031y 021.

d) Asesoré a 66 candidatos para que puedan llenar de forma correcta los formularios necesarios, segiin el renglén al que estan aplicando.

Brindé asesoria en la elaboracién de base de datos pare le verificacién de actualizacién de datos en el mes de junio, los cuales se utilizaran
para la elaboracién de los contratos del personal de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Natural

e)

g) Brindé asesoria a 181 personas elegidas, para que se presenten a laborar en la fechas que sean requeridos y llevarlas con los jefes inmediatos.

Erika lvonne Alvarez Muiioz de Lapop Licda. Sandra Carolina Leiva Morales
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios ~ ~
(segtin Clausula de coritr&to: Décima Primera)
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ARQ. JENNY IVETTE BARRIOS VITAL DE RODRIGUEZ
Directora General de Patrimenio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Seiiora Directora General

Guatemala, 30 de septiembre del 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUALde actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:

Erika lvonne Alvarez Muiioz de Lapop

Ndmero de contrato: DGPCYN-029-843-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales
Ndmero de Factura: 1359168274
Honorarios Mensuales: Q9,000.00
Monto Total del Contrato Q27,000.00

Unidad Administrativa donde presta  Delegacion de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato:

CuUl: 1645 76320 0101
Acuerdo Ministerial: 588-2022
Nit del Contretista: 77165098
Serie: 8BsED12F

Periodo del Informe: Septiembre 2022

Plazo del Contrato: 01/07/2022 al 30/09/2022

"El Profesional " se compromete a prestar sus servicios Profesionales para la DELEGACION DE

RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥
NATURAL de este Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de la
ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios Profesionales que se describen a
continuacisn, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segiin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrolle Ordenado de Actividades :

Asesoré en la revisién de documentos que conforman expedientes de candidatos de los renglones 011, 021, 029 y 031, segin el Check List aprobado

o por la Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Deportes;
b) Brindé asesoria en la revisién de documentacion en las verificaciones de antecedentes penailes, policiacos, solvencia fiscal y registro de contraloria
general (cuando proceda por registro);
¢) Asesoréenla elaboracién de requisiciones de personal para los renglones 011, 021, y 031;
d) Brindé asesoria a los candidatos en el correcto llenado de los formularios que son necesarios para la contratacion;
) Brindé asesoria en el analisis y elboracién de base de datos para los diferentes proyectos en el transcurso del afio, segim sea requerido por la
€} Direccién General;
f)  Asesoré en la confrontacion de expedienes, durante los periodos de cambios contractuales del renglon 029, 021y 031
) Brindé asesoric para comunicarse con las personas elegidas para que se presenten a llenar solicitud de empleo y oferta laboral, en las fechas que
97 sean requeridos;
0 Asesoré en el analisis y verificacién de las personas propuestas bajo el renglén Presupuestario 021, usando come guia el Manual de funciones de la
Institucion.
D)

Otras actividades relacionadas afines o los servicios a prestar.

Erika lvonne Alvarez Murioz de Lapop
Nombre Completo del Contratista

7irma de Contratista

Licda. Sandra Carolina Leiva Morales

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segim Clausula de contrato: Décima Primera)
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~Firmay sello m@@b&m& los Servicios

(segiin Clausula de contfato: Décima Primerd)

[icda. Sandra Caro fina Letva %Omis
Delegada de Recursos HuTa;:;o
pireccion General delpatrim
cultural y Natural



